
 

 

  EVIDENCIA DE REUNIÓN 

Código: GDI-GPD-F029 

Versión: 6 

Vigencia: 21 de agosto de 2024 

Caso HOLA: 70103 

Objeto de la reunión: 
Realizar empalme de la referencia local de discapacidad a nueva profesional que ingresa al equipo  

Fecha: 
20 de noviembre 2024 

Hora de inicio:  9:00PM   
Modalidad: 

  Presencial 

 __X __Virtual 

Lugar: 
Virtual  

Hora de finalización:  10:48PM  
  Telefónica 

  Mixta 

Dependencia: Participación  Nombre del Responsable: Jennifer González Castillo y Soraya Prieto López 
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CC 52827998 Soraya Prieto López  ALB – Participación   x      x 3114182962 Virtual 

                

                

                

                

                

                

                

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce 

y acepta que cualquier consulta o reclamación relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. Manifiesta 

que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta 

autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg 

http://www.gobiernobogota.gov.co/


 

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

El día de hoy se hace reunión de empalme de la referencia local de discapacidad por parte de la profesional Jennifer González Castillo a Soraya Prieto por solicitud del líder del equipo de 

participación.  

 

Se inicia la reunión haciendo una breve presentación de lo que se ha abordado hasta el momento en la referencia y los compromisos pendientes. 

 

Consejo local de discapacidad:  

 El acuerdo distrital que regula la instancia es el 505/2012 

 Importante revisar y leer la política publica de discapacidad 

 La secretaria técnica de este espacio la tiene secretaria de hábitat – Carlos Andrés Martínez Montenegro. El es quien convoca y da los informes a nivel distrital. 

 El Plan Operativo Anual Local - POAL está construido a partir de los 5 objetivos de la política pública distrital de discapacidad y el próximo encuentro del consejo se espera aprobarlo. 

 Alcaldía es presidencia, siempre se reúne el tercer jueves de cada mes en sus sesiones ordinarias y las sesiones extraordinarias se realizan de acuerdo a las necesidades del consejo. 

 Los participantes al comité son los delegados de la población por cada una de las discapacidades (Karen Sandoval – D. física, Martha Castro – D. Visual, Edison Flores – D. Cognitivo 

intelectual, Miguel Ángel – D Múltiple, Jairo Robayo – D. Sordo ceguera; además es el consejero distrital, Julio César – D. Psicosocial) y entidades con sus delegados que hacen oferta 

institucional. 

 

Con relación a los acuerdos pendientes en el consejo local de discapacidad se tienen los siguientes: 

 

1. Actualizar carné de los representantes: Ya está el diseño, aprobado por ellos, pendiente desde prensa la impresión, ya que, la máquina está en mantenimiento. 

2. Chaquetas: Se recibieron 3 cotizaciones de personas con discapacidad para apoyar sus emprendimientos, el alcalde ya está enterado y tienen conocimiento de las cotizaciones y Edison 

ya está enterado; hasta que no se defina el contratista de las chaquetas el cual debe ser una persona jurídica no se sabe si apoya el emprendimiento. 

3. Situación particular condados del Provenir; una delegada denuncio una barrera de acceso que están generando unos árboles que sus raíces han levantado el andén, para lo cual ya se 

inició la gestión; se hizo la visita, fotos, se ofició al IDU en primera instancia para verificar quien es el responsable de ese espacio de malla vial , donde ya se obtuvo respuesta del IDU 

donde afirman que ese espacio no les corresponde a ellos sino al Fondo local d desarrollo de Bosa – FLDB, ahora se debe hacer solicitud al jardín botánico para el corte de las raíces; 

este trámite esta pendiente de enviar, no obstante, ya está proyectada la solicitud. 

4. Socializar mensualmente el tema de contratación de personas con discapacidad en los diferentes programas. Solo hubo un ingreso en el área de deportes el cual ya se informó al consejo. 

Actualmente ha habido cambios del equipo de contratación y por lo tanto no se tiene información nueva. Esto lo solicitan por el Acuerdo local 002/2012 (Con respecto a esto pendiente 

generar una forma de formato de caracterización de las hojas de vida para facilitar la digitación de la información y poder tener así un banco de hojas de vida en el momento que la alcaldía 

requiera algún perfil) Este ejercicio se debe continuar haciendo. 

 

 

Otros aspectos a tener en cuenta: 

 

 En la casa de la participación hay un cubículo en el segundo piso done el representante Edison brinda atención a la ciudadanía los días jueves y viernes de 8 a 12 y 2 a 4 pm 

 El próximo martes 26 de noviembre hay un foro distrital de discapacidad de 8 a 12 en la UNAD – Se debe hacer solicitud de vehículo para este espacio y poder trasladar a los delegados. 

 El próximo lunes 25 de noviembre se llevará a cabo un fortalecimiento en la secretaria del hábitat de 2 a 6 pm– este espacio se realiza mensualmente 

 Después del consejo local mañana se va a llevar a cabo un espacio de oferta educativa con Atenea – Estrategia de la SDE oferta diferencial.   

 A la entrada de la casa de la participación esta la coordinadora con quien se solicitan los espacios de las salas es importante solicitarlos con tiempo.  



 Se cuenta brevemente la actividad realizada el pasado 26 de octubre los alcances que tuvieron, las dificultades entre otras y esto se socializan con la finalidad de contar por parte de la 

profesional Jennifer la importancia de hacer la solicitud de espacios y elementos para las actividades con tiempo y así evitar contratiempos.  

 El POAL tiene 7 líneas estratégicas  

 

En un espacio de la reunión se unió el profesional que tiene a cargo la secretaria técnica del consejo local de discapacidad: Carlos Andrés Martínez, se presentó y contó un poco los avances del 

comité y los compromisos pendientes, y la importancia de trabajar en equipo en estos espacios.  

 

 

Se da por finalizada la reunión donde Jennifer reitera que agradece el espacio que ella no podrá asistir el día de mañana al comité por cruce con otra actividad local, sin embargo, estará pendiente 

y estará apoyando los compromisos pendientes de la mano con Soraya como Nueva Referente local de discapacidad.  

 

 

Se adjunta evidencias; 

 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 

 
 
No. 

 

ACTIVIDAD 
 

RESPONSABLE 
 

FECHA DE ENTREGA 

1 Asistir a las reuniones que se tienen programas y se socializaron en esta reunión Soraya Prieto Noviembre 2024 

2 Socializar los avances de compromisos en el consejo local de discapacidad Soraya Prieto 22 Noviembre 2024 

    

    

    

    

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios. NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los 

compromisos de la reunión 


